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La presente relazione viene presentata al Consiglio d’Istituto in allegato allo schema di bilancio 

preventivo per l’esercizio 2016, in ottemperanza alle disposizioni impartite da:  
- D.I. 1 febbraio 2001, n.44; 

- C.M. 30 ottobre 2002 n. 118; 

- C.M. N.88 DEL 26/11/2003 MIUR 

- Comunicazione MIUR 2/12/2003 PROT. N.1609; 

- Decreto n. 21 del 1’ marzo 2007; 

- Nota n.151 del 14 marzo 2007; 

- Nota MIUR protocollo n.1971 del l’11 ottobre 2007. 

- Decreto n.80 del 3 ottobre 2007; 

- O.M.92 dell’11 novembre 2007
1
; 

- Nota 13439 del 11 Settembre  2015 noreply@istruzione.it  

 

La Giunta Esecutiva, nella determinazione delle somme riportate nello schema del 

programma annuale, ha tenuto in considerazione e attentamente valutato i seguenti elementi: 

 

A) ESERCIZIO PRECEDENTE 

 

Gli obiettivi e le finalità dell’esercizio precedente sono stati mantenuti e  raggiunti, 

nonostante la limitatezza dei fondi ministeriali  e la conseguente difficoltà di garantire la 

gestione dell’Istituto, che comporta scelte fra diverse priorità di intervento. 

Sussistono varie problematiche irrisolte tra cui il divario fra esercizio finanziario ed anno 

scolastico, l’inadeguatezza dei monitoraggi poco chiari non corrispondenti alle esigenze di 

verifica, la strutturazione inadeguata dello schema di programma annuale che non consente di 

tenere sotto controllo i vari progetti e sottoprogetti. Ovviamente si cerca di supplire a queste 

carenze con una progettualità tecnica d’istituto, però sarebbe opportuno che le ridefinizioni 

nazionali  tenessero conto delle osservazioni delle scuole.  

 

Dal punto di vista finanziario e contabile il flusso finanziario,  gli accertamenti e gli 

impegni al 31 dicembre 2015 hanno dato le seguenti risultanze: 
accertamenti dell’esercizio   397610,45 

TOTALE   

 

impegni dell’esercizio      385252,59 

   TOTALE                             

Avanzo (disavanzo) d’esercizio 2015       12357,86       

   

 

B) POPOLAZIONE SCOLASTICA  
 

Nel corrente anno scolastico, alla data 31 gennaio 2016  risultano frequentanti    numero 

…….. alunni distribuiti su 49 classi, così ripartite nei gruppi di indirizzo: 

 

Tabella n.1 – popolazione scolastica a.s. 2015/2016 alla data del 31 gennaio 2016 

 
indirizzo Numero cl. I II III IV V 

Liceo scientifico  1 2 2 2 2 

Liceo scientifico 

opzione scienze 

applicate 

3 3 2 3 2 

Liceo economico 

sociale 

1 1 1   

                                                 
1
 TUTTI I DOCUMENTI CITATI SONO REPERIBILI SUL SITO: WWW.MPI.ISTRUZIONE.IT 
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AFM  SERALE 0 0 0 1 1 

Liceo Linguistico 3 2 3 2 2 

Liceo delle 

scienze umane 

2 1 2 3 2 

TOTALE 

CLASSI 

10 9 10 11 9 

TOTALE 

ALUNNI 

230 205 201 178 199 

 

C) PERSONALE:  

 

L'organico di diritto, per l’anno scolastico 2015/2016,  del personale ammonta a: 

 
Dirigente Scolastico   n.   1 

personale docente    n    69 

personale docente di sostegno                       n.   03 

personale A.T.A    n.   22 

Direttore dei Servizi G.A.   n.   1 

 

mentre l’organico del personale dirigente, docente e non docente (organico di fatto) in servizio 

alla data del 31 gennaio 2016 può essere così sintetizzato: 

 
Dirigente Scolastico         1 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time    60 

Insegnante di sostegno a tempo indeterminato full-time                           2 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato part time                              0 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time    7 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato    3 

Insegnanti a tempo determinato con contratto annuale o al 30.6 20 

Docenti di religione a tempo determinato      0  

Docente di sostegno a tempo determinato                                0 

TOTALE PERSONALE DOCENTE     93 

 
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi      1 

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo indeterminato a tempo pieno  8 

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo indeterminato a tempo parziale  2 

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo determinato a tempo pieno  1 

Assistenti Amministrativi e Tecnici a tempo determinato a tempo parziale    0 

Collaboratori Scolastici a tempo indeterminato a tempo pieno                 9 

Collaboratori Scolastici a tempo indeterminato a tempo parziale                    3 

Collaboratori scolastici a tempo determinato a tempo parziale                 1 

Collaboratori scolastici a tempo determinato a tempo pieno                                                                      

TOTALE PERSONALE NON DOCENTE                25 

 

 

Supplenze brevi e saltuarie alla data del 31 gennaio 2016 
docente (pagate dalla scuola)             1 

pagate dalla Dir. Prov.le Tesoro                                                                           0 

ATA                                                                                                                      0    
        

  D) LA SITUAZIONE EDILIZIA    
Alcuni interventi all’edificio scolastico, a quasi trent’anni dalla costruzione, sono stati eseguiti 

una decina di anni fa per la sistemazione del seminterrato, e circa cinque anni fa relativamente 

alla sistemazione dei bagni della palestra e dell’ala sita nella zona blu del piano terra. 

L’Amministrazione Provinciale, sollecitata per iscritto dal Dirigente nel mese di dicembre 2013 

a portare a termine i lavori di  sistemazione dell’Istituto per l’adeguamento dell’edificio alla 

normativa sulla sicurezza e antincendio (rifacimento dell’impianto elettrico, superamento delle 
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barriere architettoniche, montaggio delle scale antincendio, collocazione di un sistema di 

diffusione sonora dello stato di pericolo, ritinteggiatura interna) anche usufruendo di un bando 

ministeriale straordinario, ha risposto di optare per altre priorità in provincia , pertanto i lavori 

che avrebbero dovuto svolgersi dopo quelli al Galilei sono da ritenersi differiti a tempo 

indeterminato. 

 

L’Istituto ha urgente  necessità di una sistemazione complessiva  anche per quanto riguarda i 

serramenti, le tubature, gli arredi, in particolare i banchi, i laboratori , le aule da disegno e la 

tinteggiatura interna per la sistemazione decorosa delle aule.  

 

Inoltre la palestra, sfruttata al massimo anche dalle Associazioni sportive del territorio, attende la 

sistemazione del tetto. 

 All’esterno permane la necessità  della recinzione e di una ridefinizione del parcheggio con 

previsione di passaggi pedonali sicuri e con  un rinnovo della segnaletica sulla base del progetto 

presentato agli Enti Locali, ancora nel 2007, senza ottenere concrete risposte.  

Pur avendo sollecitato la risoluzione del problema a tutt’oggi non sono pervenute informazioni di 

eventuali inizi di lavori. 

La scuola non ha autonomia finanziaria per questi grandi lavori e dipende interamente dalla 

Provincia, la quale ha in parte e con quota non rilevante delegato  la manutenzione ordinaria. 

E’ da segnalare come durante il mese di luglio 2014 la scuola sia stata costretta a eseguire dei 

lavori di risanamento per la necessità di ricavare aule, ritinteggiatura e arredi nel piano 00  a  

proprie spese per poter ospitare i ragazzi nelle classi. 

Nell’estate 2015, su richiesta pressante dell’Istituto, la Provincia ha realizzato dei lavori di 

ottimizzazione e riequilibrio degli spazi, al piano terra, al secondo piano e al terzo piano, dove si 

è potuto risistemare il laboratorio di informatica riducendo lievemente il volume dell’aula a 

vantaggio di quella adiacente, che è stata ampliata. Si è anche potuto ottenere la realizzazione di 

un nuovo corridoio al secondo piano che ha permesso il miglioramento del passaggio da una 

zona all’altra della scuola la comunicazione tra i locali. 

L’Istituto è ora in attesa della certificazione completa di agibilità che verrà rilasciata a 

completamento dei lavori sulla sicurezza, mancano, infatti le scale esterne, la messa in sicurezza 

del sistema elettrico, la recinzione esterna, il rifacimento dei serramenti del piano terra e del 

seminterrato che è caratterizzato da finestre molto alte e poco funzionali per l’aerazione e la 

luminosità. Un lavoro ben fatto nel seminterrato dovrebbe contare sull’eliminazione della terra 

addossata ai muri esterni; questo consentirebbe di risanarli dall’umidità e di realizzare finestre ad 

altezza standard.  

Sono inoltre stati chiesti alla Provincia altri 4 locali laboratori da realizzarsi nella zona verso la 

Palestra, per dare maggiore possibilità agli studenti di spazio e di compiere attività laboratoriali. 

 

E) ORARIO SCOLASTICO  

 

Anche per quest’anno scolastico il Consiglio d’Istituto ha confermato l’orario vigente per 

motivi didattici e necessaria sul piano organizzativo dell’offerta formativa curricolare con  

l’adozione di fasce tali da garantire nei giorni con quattro ore di lezione l’orario 7,45 – 11,45 e 

nei giorni con cinque ore l’orario 7,45- 12,35. 

 

 Il Consiglio di Istituto ha determinato unità orarie da 55 minuti (le prime 3 ore), per effettuare 

l’intervallo,  la quarta ora di 60 minuti e l’ultima di 50 per motivi di trasporto con  l’orario 

d’uscita alle ore 12,35. 
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Tabella 2 - Orario delle lezioni. 
ORA ORARIO CLASSI 

1’ 7,45 – 8,40 Tutte le classi 

8,40 – 9,35 Tutte le classi 2’ 

  

3’ 9,35 – 10,30 Tutte le classi 

Intervallo 10,30 – 10,45 Tutte le classi 

4’ 10,45 – 11.45 Tutte le classi – Uscita  classi biennioe nei giorni con 4 ore 

5’ 11.45 – 12,35 Tutte le classi – Uscita  classi triennio nei giorni con 5 ore 

 

F) OBIETTIVI     

 L’obiettivo della scuola è di garantire una formazione approfondita, completa di 

conoscenze e competenze, in base ai profili di uscita dei Licei, integrata con l’interazione con il  

territorio e le Università per offrire un processo di apprendimento ricco, rispondente alle 

esigenze dei singoli e di una società in rapida evoluzione e nella quale il mercato del lavoro sta 

registrando un mutamento epocale. 

 

 Gli obiettivi  sotto elencati, che da vari anni coinvolgono l’istituto, vengono portati avanti 

anche nel corrente anno scolastico, compatibilmente con le risorse disponibili, e sfruttando per 

quanto possibile
 
le risorse nazionali e regionali conseguenti alla partecipazione  a progetti: 

 

• Criteri comuni di valutazione dei risultati di apprendimento, in particolare degli 

standard di istituto, con particolare riferimento alla certificazione delle competenze di 

base nell’obbligo scolastico e al termine del percorso liceale. 

• Efficacia  del sistema  didattico e di comunicazione interno ed esterno; 

• Ottimizzazione dell’organizzazione scolastica per garantire lo svolgimento delle attività 

tramite un uso semplificato delle risorse umane, tecnologiche e strumentali; 

• Potenziamento metodologico - didattico anche grazie alla didattica per competenze, alle  

discipline scientifiche e alle certificazioni delle lingue straniere, alla certificazione 

ECDL, in vista di un costante innalzamento degli apprendimenti. 

• Utilizzo delle tecnologie come “ambienti di apprendimento”  e laboratori attivi che 

incidono sulla qualità della formazione e dell’insegnamento; 

• Aule e Laboratori come ambiente di costruzione delle competenze, valorizzazione 

culturale, confronto e elaborazione congiunta di saperi e abilità; 

• Scuola come sistema formativo integrato con il mondo universitario, del lavoro e con il 

territorio, come evidenziato  dal Progetto di Alternanza Scuola Lavoro.   

• Attuazione di interventi orientativi lungo tutto il percorso scolastico tramite la 

formazione delle capacità decisionali e di scelta, in vista dell’orientamento universitario 

e lavorativo;  

• Potenziamento delle attività extracurriculari finalizzate allo sviluppo completo della 

personalità sia in ambito culturale didattico: lingue straniere europee ed extraeuropee, 

informatica, in ambito fisico-sportivo, e tramite occasioni di espressione e di 

valorizzazione delle relazioni interpersonali (teatro, eventi culturali che vedano 

protagonisti i ragazzi oltre che l’esperto); 
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PROGRAMMA ANNUALE 

 

Il programma annuale è stato organizzato ed analizzato seguendo le impostazioni del decreto 44 del 1 

febbraio 2001 per attività e progetti. Si e’ ritenuto opportuno  far confluire tutte le economie nell’avanzo, 

senza riportarle nei progetti originari per poi prelevarle e ridestinarle. 

     Il criterio di base, inoltre, è stato, quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto tutti i  costi ad esso 

afferenti, evitando di caricare le attività di spese improprie. Questa scelta mira ad avere riscontri contabili 

quanto più possibile veritieri, ciò per approfondire e ottimizzare gli aspetti economici del servizio scolastico, 

nonché per monitorare con maggiore facilità le spese  al fine di migliorare il servizio offerto. 

 

Considerate le premesse la GIUNTA ESECUTIVA procede all'esame del programma annuale. 

       

PARTE PRIMA: ENTRATE 
Tabella n. 3: imputazione delle entrate, con confronto delle stesse con il triennio precedente 

 

Aggr   Importi 2014 Importi 2015 Importi 2016 

 Voce     

01   Avanzo di amministrazione     

  01 Non vincolato 43470,10 57234,16 39454,98 

  02 Vincolato 152800,50 112636,74 144611,39 

02   Finanziamenti dallo Stato    

  01 Dotazione ordinaria 9512,00 9522,66 22786,22 

  02 Dotazione perequativa    

  03 Altri finanziamenti non vincolati    

  04 Altri finanziamenti vincolati 8000   

 05 Fondo Aree Sottoutilizzate FAS    

03   Finanziamenti dalla Regione    

  01 Dotazione ordinaria    

  02 Dotazione perequativa    

 03 Altri finanziamenti non vincolati    

  04 Altri finanziamento vincolati 2550,00   

04  Finanziamento da Enti locali o altre istituzioni 

pubbliche 

   

 01  Unione Europea   7500 

 02 Provincia non vincolati    

 03 Provincia vincolati 20975,00 20526,00 23284,72 

 04 Comuni non vincolati    

 05 Comuni vincolati    

 06 Altre istituzioni    

05   Contributi da privati    

 01 Famiglie non vincolati 82800,00 88852,00 87190,00 

 02 Famiglie vincolati 98621,65 118709,20 132147,39 

 03 Altri non vincolati 3200,00 7420,00 5000,00 

 04 Altri vincolati    

06  Proventi da gestioni economiche    

 01 Azienda agraria    

 02 Azienda speciale    

 03 Attività per conto terzi    

 04 Attività convittuale    

07  Altre entrate    

 01 Interessi 500,00 500,00 500,00 

 02 Rendite    

 03 Alienazione di beni    

 04 Diverse 19700,00 19700,00 21200,00 

08  Mutui    

 01 Mutui    

 02 Anticipazioni    

     Totale entrate 442129,25 435100,76 483674,70 
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Con queste risorse, faticosamente ottenute, la scuola intende garantire la qualità del servizio 

scolastico, perseguire le linee programmatiche e gli itinerari educativi didattici e culturali così come proposti 

dal "Piano Offerta Formativa” con l’obiettivo basilare di favorire una formazione altamente qualificata, 

attenta  al quadro personale degli alunni sul piano educativo, istruttivo  ed orientativo. 

AGGREGATO 01 – AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Alla data del 31 dicembre 2015, come risulta dal mod. j – Situazione amministrativa definitiva- 

risulta un avanzo complessivo d’esercizio di Euro 12357,86. 

 

Le somme rimaste da programmare  al 31 dicembre 2015sulle assegnazioni con vincolo di destinazione o 

con finalizzazione, determinano un avanzo vincolato pari ad Euro 144611,39; l’avanzo di amministrazione 

non vincolato ammonta ad Euro 39454,98. 

L’utilizzo dell’avanzo d’amministrazione, vincolato e non vincolato, come indicato nel mod. D, è 

così di seguito impiegato
2
. 

 
Tabella n. 4 dimostrazione dell’utilizzo  dell’avanzo di amministrazione  

Aggr.     

Importo 
vincolato  

Importo 
non 

vincolato  

  Voce   
  

A   Attività   

  A01 Funzionamento amministrativo generale 18790,41 1176,97 

  A02 Funzionamento didattico generale 10255,78 7824,44 

  A03 Spese per il personale 8430,34  

  A04 Spese d'investimento 425,00 13163,40 

 A05  Manutenzione  edifici 0 5572,17 

P   Progetti   

  P01 Scuola ,lavoro e territorio 1439,88 0 

  P02 Progetti Europei 33900,21 0 

  P03 Scienza, tecnologia e multimedialita’ 4689,36 0 

  P04 Successo, benessere e prevenzione disagio 0 1127,18 

 P05   Diritto allo studio ed orientamento 0 0,00 

 P06 Progetto Qualità e miglioramento servizi 0 1359,64 

 P07 Creatività ed espressività studentesca 0 3010,22 

  P08 
Biblioteca scolastica multimediale risorsa 
dinamica 

0,00 818,96 
 

 P09 Attività sportiva 
0 1416,64 

 P10 2008 Formazione e aggiornamento  3968,35 

  P11  Viaggi di’istruzione 18843,30 0 

 P12  Sicurezza  2328,79 17,01 

  Fondo di riserva dotazione ordinaria 512,18  

     

     

Z   Disponibilità finanziaria da programmare   

  Z01 Disponibilità finanziaria da programmare 
44996,14  

  T O T A L E 
144611,39 39454,98 

AGGREGATO 02 – FINANZIAMENTI DALLO STATO 

 

VOCE 01 – DOTAZIONE ORDINARIA (€ 22786,22) 

 

 

Tabella n. 5 - Tipologia di introiti della dotazione ordinaria 
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Tipologia di assegnazione Importo 

spese per funzionamento amministrativo e didattico3 22786,22 

spese per compensi al personale4  

assegnazione per aggiornamento  

assegnazione per fondi per realizzazione POF5 0 

assegnazione per attività POF studenti6 0 

assegnazioni fondi per la sicurezza7  0 

assegnazioni per il progetto “scuola aperta”8 0 

assegnazioni per fondi in quanto zona a forte processo migratorio9 0 

Fondo di riserva 0 

TOTALE aggregato  22786,22 

 

VOCE 04 – ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI (€ 0) 

 

AGGREGATO 03 – FINANZIAMENTI DALLA REGIONE (€ 0) 

 

AGGREGATO 04 – FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE  

VOCE 01 – UNIONE EUROPEA (7500,00) 

 La previsione indicata deriva dalla comunicazione di assegnazione di Fondi Strutturali Europei – 

PON  “Per la scuola – Competenze ed ambienti di apprendimento” 2014/2020 Avviso prot. n° 9035 del 

13/07/2015 LAN/WLAN; 

 

VOCE 03 – PROVINCIA VINCOLATI (23284,72) 

La previsione indicata all’aggregato 04 voce 03 di Euro 23284,72 fa riferimento, per € 13.700 

all’assegnazione presunta da parte della Amministrazione Provinciale di Vicenza per le spese di 

manutenzione e per € 5.784,72 alla assegnazione ricevuta nel 2015 per  le spese di funzionamento.  E’ stata 

inoltre prevista l’assegnazione di € 3.800 per i presidi antincendio. Le somme  saranno allocate per euro 

5.784,72 nell’aggregato A01: spese di funzionamento, per euro 13.700 nell’aggregato A05:   manutenzione 

edifici, per € 3.800 all’aggregato P12 “Sicurezza”;  

 

AGGREGATO 05 – CONTRIBUTI DA PRIVATI 

 

VOCE 01 – FAMIGLIE NON VINCOLATI (€. 87.190,00) 

 I contributi introitati in questa voce servono per finanziare attività e progetti previsti dal Piano 

dell’Offerta Formativa, nonché per manutenzione, formazione continua e acquisti per i laboratori. Nel 

dettaglio il contributo è stato così ripartito: 

 

AGGREGATO   IMPORTO 

A01 Funzionamento Amministrativo          0,00 euro 

A02 Funzionamento Didattico          0,00 euro 

A04 Spese di investimento    16411,60 euro 

A05 Spese di manutenzione      3516,82 euro 

P01 Scuola lavoro e territorio       5993,7 euro 

                                                 
3
 Per la previsione d’entrata si è fatto riferimento alla comunicazione  prot9144del 05/12/2013. 

4
 L’esatta indicazione delle entrate previste per questa tipologia di spesa non è stata comunicata. 

6
Alla data odierna non è stata comunicata, dai competenti uffici  l’assegnazione per questo anno scolastico. 

6
 Come sopra 

7
 Non ci sono comunicazioni per le assegnazioni dell’anno scolastico corrente. 

8
 Non ci sono comunicazioni per le assegnazioni dell’anno scolastico corrente. 

9
 tali fondi rientrano nel progetto in rete  presentato dal CTF Vicenza Ovest e che sono poi ridistribuiti alle singole istituzioni scolastiche ma non vi 

sono comunicazioni per le assegnazioni dell’anno scolastico corrente. 
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P02 Progetti Europei            0,00  euro 

P03 Scienza,tecnologia e multimedialità      11629,98 euro 

P04 Successo benessere e prevenzione del disagio        2742,74 euro 

P05 Diritto allo studio ed orientamento    14727,11 euro 

P06  Qualità      5127,41 euro 

P07 Creatività ed espressività studentesca      8600,66 euro 

P08 Biblioteca risorsa dinamica       6093,99 euro 

P09 Attività sportiva        1583,36 euro 

P10 Formazione ed aggiornamento        6866,28 euro 

P11 Viaggi di istruzione               0,00euro 

P12 Sicurezza        3896,35 euro 

 

VOCE 02 – FAMIGLIE  VINCOLATI (€. 132.147,39) 

 

Tabella n. 6 - Motivazione del contributo delle famiglie 
-potenziamento lingue arabo russo cinese 1467,40 

- ECDL 6000,00 

 - soggiorno studio 22454,11 

 -versamento per Teatro in lingua 7960,90 

 - certificazioni esterne 3156,00 

 - smarter english 5050,00 

 - trasporto per Tandem 3.000,00 

 -contributo spettacolo teatro 1.000,00 

 - visite e viaggi di istruzione 72858,98 

 - assicurazioni 9200,00 

 

VOCE 03 – ALTRI  NON VINCOLATI (€5.000,00) 

  

 In questa voce si prevede di introitare quanto i privati versano quale contributo alla scuola a fronte di 

un servizio reso  es:(utilizzo locali e tenuta corsi) o come contributo per partecipazione a concorsi ecc…  

Tabella n. 7 - Motivazione del contributo di altri 

 
-03 Altri non vincolati 5.000,00 
 - contributo utilizzo locali 5.000,00 

 

VOCE 04 – ALTRI  VINCOLATI (0,00) 
 

 In questa voce si prevede di poter introitare quanto i privati versano per contribuire e partecipare 

all’attivazione di progetti che consentano  un arricchimento dell’offerta formativa. 

 

AGGREGATO 07 – ALTRE ENTRATE (€ 21.700,00) 

 

VOCE 01 – INTERESSI  (500,00) 

Le entrate per interessi sono calcolate tenendo conto dell’accertamento degli scorsi esercizi 

finanziari. 

 

VOCE 04 –  DIVERSE (€ 21.200,00) 

 Sono previste le entrate per il canone dei distributori di bevande e merendine. 

 

PARTE SECONDA 

SPESE 

Tabella n.9 - imputazione delle spese alle attività/progetti. 
    SPESE    



Programma Annuale 2016-– Relazione della Giunta Esecutiva 11 di 15 

 

 

%A

ggr. 

  Importi 2014 Importi 2015 Importi 2016 

 Voce     

A   Attività    

  A01 Funzionamento amministrativo generale 39996,00 40828,23 46345,21 

  A02 Funzionamento didattico generale 40000,00 35757,41 32473,33 

  A03 Spese di personale 14076,80 8873,03 8430,34 

  A04 Spese d'investimento 34699,25 30453,65 35000,00 

 A05 Manutenzione locali 21731,84 21718,60 25788,69 

P   Progetti    

 P01 Scuola, lavoro e territorio 8866,35 4210,39 9188,73 

 P02 Progetti Europei 53674,09 70895,71 73988,62 

 P03 Scienza, tecnologia e multimedialita’ 12603,52 17720,26 22319,34 

 P04 successo, benessere e prevenzione 

disagio 

5068,00 2617,61 3869,92 

 P05-

2008 

Diritto allo studio ed orientamento 18261,32 20119,17 22727,11 

 P06-

2008 

Qualità,  Miglioramento servizi 8867,59 5000,00 6487,05 

 P07-

2008 

Creatività ed espressività studentesca 14413,01 19501,28 18610,88 

 P08 Biblioteca scolastica multimediale risorsa 

dinamica 

5891,91 7865,64 9358,10 

 P09 Attività sportiva 1000,00 1900,00 3000,00 

 P10-

2008 

Formazione ed aggiornamento 7902,64              6607,46             10834,63 

 P11-

2008 

Viaggi d’istruzione 68972,50 84924,00 91702,28 

 P12-

2008 

Sicurezza 10596,11 10600 

 

10042,15 

 P13 Progetti Europei  PON: rete lan/wlan   7500,00 

G   Gestioni economiche    

R   Fondo di riserva    

  R98 Fondo di riserva 512,18 512,18 512,18 

  Totale spese    

Z Z01 Disponibilità finanziaria da programmare  74996,14 44996,14 44996,14 
 

 

 

AGGREGATO A – attività 

 

VOCE A01-  FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE (€46345,21) 

 

In questa voce confluiscono le spese necessarie per il normale funzionamento amministrativo 

dell’Istituto.  

 La voce è così finanziata: 
da dotazione ordinaria   € 11393,11 

Da fondi A.P.  € 5784,72 

Da avanzo  vincolato  € 18790,41 

Da avanzo non vincolato  € 1176,97 

Famiglie vincolati e personale per assicurazione  € 9200 

 

VOCE A02-  FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE (€.32.473,33) 

 

In questa voce confluiscono le spese necessarie per il funzionamento didattico.  

La voce è così finanziata: 

 
da dotazione ordinaria  € 11393,11 

Da avanzo vincolato   € 10255,78 

Da avanzo non vincolato  € 7824,44 
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Contributo da canone distributori  € 3000,00 

 

VOCE A03-  SPESE DI PERSONALE (€.8.430,34) 

 

In questa voce confluiscono tutte le spese inerenti il personale.
10

.  

La voce è finanziata da:prelevamento dall’avanzo vincolato per   €  8430,34   

 

 

VOCE A04-  SPESE D’INVESTIMENTO (€ 35000,00) 
Come previsto dal Piano dell’Offerta Formativa Triennale, si  proseguirà nel piano di  rinnovo di alcune 

attrezzature informatiche, di arredo  e strumentazioni dei laboratori,  che risultano mancanti, obsolete o poco 

funzionali alla attività didattica e si cercherà per quanto possibile con i fondi a disposizione di migliorare 

con apposite attrezzature ( in particolare le LIM) anche l’attività didattica in classe. 

La voce è così finanziata: 

 

Avanzo non vincolato € 425,00 

Avanzo vincolato  €13163,40 

Famiglie non vincolati                                 € 16411,60 

Contributo canone distributori € 5000,00 

 

VOCE A05-  MANUTENZIONE EDIFICI (€. 25.788,99) 

L’Amministrazione Provinciale  non ha ancora  comunicato formalmente quanto potrà stanziare per 

la manutenzione ordinaria degli edifici di proprietà, pertanto si è preventivata la stessa cifra assegnata nel 

2015 che è pari ad € 13.700,00 . Con tali disponibilità finanziarie si dovrà procedere però, oltre che alle 

sempre più frequenti necessità di riparazione e manutenzione ordinaria, dovute anche allo stato della 

struttura ormai datata, anche ai controlli obbligatori previsti per gli edifici (es: verifica impianti elettrici – 

controllo sistemi di allarme ecc) per questo motivo, al fine di poter consentire anche la normale 

manutenzione si è ritenuto di aggiungere all’importo stanziato dalla Amm.ne Prov,le la somma di € 3516,82  

derivante da contributi da famiglie non vincolati e la somma di € 3000,00 derivante da canone distributori;   

 

AGGREGATO P - PROGETTI 
Realizzazione dell'autonomia scolastica - Piano Offerta Formativa. 

 

I progetti sono la concretizzazione del POF, sono raggruppati per area, realizzano obiettivi 

pluriennali e trasversali tramite attività e percorsi  che si diversificano annualmente. 

I progetti presentati sono analiticamente illustrati nelle relative schede descrittive e nel mod. b - 

scheda illustrativa finanziaria. 

Per quanto riguarda la descrizione delle attività previste nei singoli progetti si fa riferimento alle 

schede descrittive di  sintesi dei progetti, mentre in questa sede viene data una descrizione delle risorse 

previste per la realizzazione delle attività 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP000111    –––    “““SSSCCCUUUOOOLLLAAA       LLLAAAVVVOOORRROOO       EEE       TTTEEERRRRRRIIITTTOOORRRIIIOOO”””  (€ 9.688,43) 

All’interno di questa voce  saranno realizzati i programmi relativi a: 

� attività di Stages – Alternanza scuola lavoro in Italia ed all’estero 

� Accordi di rete con il Centro Territoriale di Formazione Ovest Vicentino.  

   

VVVOOOCCCEEE    PPP000222    –––    “““PPPRRROOOGGGEEETTTTTTIII    EEEUUURRROOOPPPEEEIII    EEE    EEEXXXTTTRRRAAAEEEUUURRROOOPPPEEEIII””” (€. 73.988,62) 

All’interno di questa voce saranno realizzati i programmi relativi a: 

� Certificazione esterna di lingue PET  ed FCE  

                                                 

10
 Gli importi indicati comprendono anche gli oneri riflessi: questa decisione è stata assunta a seguito delle nuove modalità di assegnazione dei 

fondi. 
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� Lettorato di madrelingua 

� Potenziamento lingue straniere  

� Teatro in lingua 

� Mobilità studentesca e settimane linguistiche 

� Progetto “Smarter English” 
 

VVVOOOCCCEEE    PPP000333    –––    “““SSSCCCIIIEEENNNZZZAAA    TTTEEECCCNNNOOOLLLOOOGGGIIIAAA    EEE    MMMUUULLLTTTIIIMMMEEEDDDIIIAAALLLIIITTTAAA’’’””” (€.22.319,34) 

All’interno di questa voce saranno realizzati i programmi relativi a: 

 

• Olimpiadi di Matematica e Giochi d’Autunno 

• Olimpiadi di Italiano 

• Giochi della Fisica 

• Patente informatica Europea per il computer (ECDL) 

• Progetti rete didattica di sistema 

• Utilizzo nuove metodologie per la didattica 

• Potenziamento di informatica 

• Spettacoli teatrali per attualizzare la letteratura 

• Attività in collaborazione con le Università per valorizzare la Fisica 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP000444    –––    “““SSSUUUCCCCCCEEESSSSSSOOO///BBBEEENNNEEESSSSSSEEERRREEE    EEE    PPPRRREEEVVVEEENNNZZZIIIOOONNNEEE    DDDEEELLL    DDDIIISSSAAAGGGIIIOOO""" (€ 3.869,92) 

All’interno di questa voce saranno realizzati i programmi relativi a: 

 

• Educazione alla legalità e cittadinanza 

• Progetti di prevenzione  

• Incontri di perfezionamento medico scientifico 

• Didattica laboratoriale 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP000555    –––    “““DDDIIIRRRIIITTTTTTOOO    AAALLLLLLOOO    SSSTTTUUUDDDIIIOOO    EEEDDD    OOORRRIIIEEENNNTTTAAAMMMEEENNNTTTOOO""" (€. 22.727,11) 

All’interno di questa voce saranno realizzati i programmi relativi a: 

• Corso di Metodo di studio 

• Laboratorio di scrittura per il Biennio e il Triennio 

• Corso di perfezionamento linguistico italiano 

• Orientamento in entrata: realizzazione giornate di Scuola Aperta e Vetrina delle scuole. 

• Orientamento in uscita: in collaborazione con Università Venete ed extra regione. 

• Tandem: con attivazione di  corsi ed esami universitari. 

• Azioni per gli alunni con difficoltà di apprendimento 

• Ne parliamo.....poi decidi (orientamento e riorientamento) 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP000666    –––    “““QQQUUUAAALLLIIITTTAAA’’’,,,EEE    MMMIIIGGGLLLIIIOOORRRAAAMMMEEENNNTTTOOO    SSSEEERRRVVVIIIZZZIII""" (€.6.487,05). 

All’interno di questa voce saranno realizzati i programmi relativi a: 

 

� Area miglioramento servizi che comprende i progetti di accessibilità al “Book in progress” e 

l’adesione alla rete 

� Registro elettronico e pagelle on line. 

� Segreteria digitale 

� Sviluppo di piattaforme moodle per la formazione  su richiesta degli studenti. 

   

VVVOOOCCCEEE    PPP000777    –––    “““CCCRRREEEAAATTTIIIVVVIIITTTAAA’’’    EEEDDD    EEESSSPPPRRREEESSSSSSIIIVVVIIITTTAAA’’’SSSTTTUUUDDDEEENNNTTTEEESSSCCCAAA””” (€. 18.610,88) 

All’interno di questa voce saranno realizzati i progetti relativi a: 

• Assemblee studentesche e festa della creatività 

• Laboratorio teatrale 
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• Apprendisti ciceroni FAI 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP000888    –––    “““BBBIIIBBBLLLIIIOOOTTTEEECCCAAA    SSSCCCOOOLLLAAASSSTTTIIICCCAAA    MMMUUULLLTTTIIIMMMEEEDDDIIIAAALLLEEE    RRRIIISSSOOORRRSSSAAA    DDDIIINNNAAAMMMIIICCCAAA””” (€.9.358,10 ) 

All’interno di  questo progetto saranno realizzate attività relative a 

• Il quotidiano in classe 

• Prestito interbibliotecario  esterno ed interno e gestione biblioteca 

• Reading 

• Cineforum per il triennio 

• Film maker 

• Laboratorio geostoria 
 

VVVOOOCCCEEE    PPP000999    –––    “““AAATTTTTTIIIVVVIIITTTAAA’’’    SSSPPPOOORRRTTTIIIVVVAAA””” (€. 3.000,00) 

 I fondi stanziati serviranno all’acquisto del materiale di consumo (palloni, corde….) di cui 

necessitano i docenti di educazione fisica per compensare materiale non più utilizzabile. L’attività del 

Centro Sportivo Scolastico sarà invece finanziata da fondi specifici Ministeriali. 

 

VVVOOOCCCEEE    PPP111000    –––    “““FFFOOORRRMMMAAAZZZIIIOOONNNEEE    EEEDDD    AAAGGGGGGIIIOOORRRNNNAAAMMMEEENNNTTTOOO””” (€.10.834,63) 

All’interno di questo progetto saranno realizzate le attività relative all’aggiornamento del personale docente 

ed ATA ed inoltre: 

• Aggiornamento vario 

• Formazione sulle discipline e i contenuti deliberati dal Collegio dei Docenti. 

 

VVVOOOCCCEEE   PPP111111   –––   “““VVVIIIAAAGGGGGGIII   DDD’’’IIISSSTTTRRRUUUZZZIIIOOONNNEEE””” (€.91.702,28) 

Le attività previste riguardano le visite guidate e i viaggi d’istruzione. 

 

VVVOOOCCCEEE   PPP111222   –––   “““SSSIIICCCUUURRREEEZZZZZZAAA” (€. 10.042,15) 

In questa voce sono previste le attività relative alla L.126/2003 e successive modifiche ed integrazioni.  

• Formazione ed aggiornamento degli studenti e del personale 

• Adeguamento alle normative vigenti 

• Figure sensibili -  RSPP  - Addetto servizio prevenzione – Rappresentante Lavoratori 

Sicurezza 

• Presidi antincendio 

• Vigilanza 

• Acquisto di materiale sanitario 
 

VVVOOOCCCEEE   PPP111333   –––   “““FFFOOONNNDDDIII   SSSTTTRRRUUUTTTTTTUUURRRAAALLLIII   EEEUUURRROOOPPPEEEIII   –––   PPPOOONNN”””   (((€€€   777...555000000)))   

 In questa voce è inserito il progetto relativo al potenziamento della rete Lan/Wlan reso 

possibile grazie al finanziamento Europeo 

FFFOOONNNDDDOOO   DDDIII   RRRIIISSSEEERRRVVVAAA (€.512,18) 

Il fondo di riserva è calcolato nei limiti stabiliti dalla normativa e pari a quello dell’anno precedente in 

quanto non utilizzato; 

 

L’importo del fondo minute spese gestito dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi viene 

confermato in euro 250,00. 

 

DICHIARAZIONE AI SENSI D.L.vo 30/06/2003 n.196   

 

Visto l’articolo 34 c. 1 lettera g) D.L.vo 196/03 e la regola 19 dell’allegato B D. L.vo 193/03 ed in 

adempimento della regola n. 26 del medesimo allegato B, si dichiara che, alla data del 31 dicembre 2007 si 

e’ provveduto alla redazione del Documento Programmatico sulla sicurezza dei dati e che lo stesso viene 
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annualmente aggiornato entro la scadenza fissata del 31 Marzo. 

In esso sono state rispettate le indicazioni prescritte dalla citata regola n. 19 del disciplinare tecnico 

in materia di misure minime di sicurezza. Il documento redatto contiene ogni informazione in merito alle 

modalità tecniche e operative adottate per il trattamento dei dati personali cosiddetti “comuni”, per quelli 

sensibili e per quelli giudiziari. Le informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con l’ausilio di strumenti 

elettronici, sia mediante archivi cartacei. 

Inoltre, sono state indicate anche tutte quelle misure di sicurezza che sono state adottate in quanto 

ritenute idonee ad assicurare la protezione di dati personali e a prevenire rischi di distruzione, perdita, 

accessi non autorizzati, trattamenti non consentiti o non conformi alle finalità della raccolta. 

 

STRUMENTI DI MONITORAGGIO E DI VERIFICA DELLE ATTIVITA'  

Il monitoraggio dei progetti e’ necessario per l’autovalutazione di istituto in funzione della qualità del 

servizio, intesa come miglioramento continuo del sistema scolastico.  

Per effettuare la verifica delle attività e dei progetti si terranno in considerazione i seguenti aspetti: 

 

• corrispondenza degli obiettivi raggiunti con quelli inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa; 

• azione di verifica dei docenti Referenti dei progetti, del Consiglio di Classe e del Collegio dei 

Docenti. 

• soddisfazione degli utenti e degli operatori scolastici, rilevata anche mediante questionari; 

• analisi dei dati obiettivi, in particolare del numero di alunni e di classi coinvolte, della estensione 

temporale del progetto, dei prodotti, delle somme investite, delle reti progettuali tra classi o scuole, 

degli enti esterni coinvolti. 

 

 

Stante quanto precede si invita il Consiglio di Istituto ad approvare il Programma Annuale 2016. 

 A tutti i professionisti e i dipendenti impegnati nelle attività e nei progetti l’augurio di buon lavoro, e 

l’invito ad adoperarsi per la migliore riuscita a livello di servizio del programma annuale, nel rispetto delle 

indicazioni programmatiche. 

 

Arzignano, 06/02/2016 

 

 

 
IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           firmato (dott.Paola Rosa Guiotto)                                                 firmato   (Prof. Eleonora Schiavo) 

 

 

 

Allegati: 

modelli A 

modelli B descrittivi 

modelli B finanziari 

modello C 

modello D 

modello E 

modello L 


